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PROJEKTTITEL   

JOBSTARTER plus Projekt QUANT 4.0 
Qualifizierung Auszubildender  
in neuen Technologiefeldern 

www.quant-bb.de  

Das JOBSTARTER plus-Projekt QUANT entwickelt in 

Berlin und Brandenburg Unterstützungsstrukturen für 

KMU der Wirtschaftscluster Energietechnik, Mobili-

tät, Verkehr, Logistik und Metall für die Herausforde-

rungen der Digitalisierung in der Berufsbildung. 

Durch die Kooperation von drei Wirtschaftsnetzwer-

ken werden innovative Lösungen zur Verbundausbil-

dung geschaffen. Insbesondere sollen technologieba-

sierte Zusatzqualifizierungen die berufliche Ausbil-

dung attraktiver gestalten. 

PROJEKTZUSAMMENFASSUNG  

ANSPRECHPARTNER  

Koordinierende Ansprechpartnerin: 

Dr. Evelyn Schmidt-Meergans 

evelyn.schmidt@ibbf.berlin 

+49 30 762 392 309 

Projektassistentin: 

Ulrike Beckmann 

ulrike.beckmann@ibbf.berlin 

+49 30 762 392 300 

IBBF Vereinigung für Betriebliche Bildungsfor-

schung e.V.; Gubener Straße 47, 10243 Berlin 

www.ibbf.berlin 

PROJEKTZIELE  

• Bildung regional-sektoraler Communities zum Thema „Qualifizierung Wirtschaft 4.0“ durch moderierte 

Zukunftswerkstätten und eines wirksamen Multiplikatorenteams. 

• Positionierung der beteiligten Netzwerke als Unterstützungspartner in der beruflichen Ausbildung und 

Qualifizierung u.a. durch Entwicklung eines Beratungskataloges, Bildungsatlas, einer Verbundausbil-

dung durch überbetrieblich-regionale Lernfabrik 4.0 und eines Lernlaborkonzeptes MTI (Mensch-Tech-

nik-Interaktion). 

• Entwicklung und Erprobung neuer technologiebasierter Zusatzqualifizierungen u.a. für moderne Ferti-

gungstechnologien, MTI (Mensch-Technik-Interaktion) oder Elektromobilität. 

• Entwicklung von digitalen innovativen Lernformaten und von Zusatzqualifizierungen für ermittelte Be-

darfe der Wirtschaft 4.0, u.a. durch Öffnung des etablierten WBS ET (Weiterbildungssystem Energie-

technik) für Auszubildende und Onlinelernlabor Support. 

• Publikation der Ergebnisse u.a. in einer Schriftenreihe und durch eine abschließende überregionale 

Fachtagung.  

VERBUNDPARTNER  

  
  

Vereinigung für Betriebliche 
Bildungsforschung e.V.,  

Institut BBF 

automotive BerlinBrandenburg e.V. 
(aBB) 

Entwicklungsgesellschaft  
Energiepark Lausitz GmbH 

(EEPL) 

Wachstumskern Autobahn-
dreieck Wittstock-Dosse e.V. 

(WADWD) 

 

PROJEKTLAUFZEIT                                   

Projektbeginn: 01.08.2017 

Projektende:    31.07.2020 

mailto:ulrike.beckmann@ibbf.berlin
file:///C:/Users/bark/Desktop/www.ibbf.berlin
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Vereinigung für Betriebliche 
Bildungsforschung e.V.,  

Institut BBF 

 

VERBUNDPARTNER - KOORDINATION  

Das Institut für Betriebliche Bildungsforschung 
Berlin (IBBF) entwickelt aus Forschungs- und 
Entwicklungsvorhaben Konzepte und Lösun-
gen. In enger Zusammenarbeit mit Auftragge-
bern aus Politik und Wirtschaft werden diese 
Konzepte innovativer betrieblicher Bildung und 
Arbeit aufbereitet und der Praxis zur Verfügung 
gestellt. 

 
PROJEKTLEITERIN: 
Dr. Evelyn Schmidt-Meergans 
evelyn.schmidt@ibbf.berlin 
Tel.: 030 762 392 309 
Gubener Str. 47 
10243 Berlin 

www.ibbf.berlin 
 

 

 

automotive  

BerlinBrandenburg e.V.  

(aBB) 

VERBUNDPARTNER   

Der aBB e.V. begleitet die Automobilzulieferin-
dustrie bei der praxisnahen Konzeptentwick-
lung von Technologielösungen, entwickelt stra-
tegische Partnerschaften entlang der Wert-
schöpfungskette, informiert über Trends und 
Anforderungen der Automobilindustrie und un-
terstützt bei der Qualifizierung der Mitarbei-
ter*innen und der Zertifizierung der Unterneh-
men. 
 

PROJEKTMITARBEITER: 
Michael Bose 
michael.bose@ac-bb.de 
Tel.: 030 680 020 -75 
Wolzogenstr. 15 
14163 Berlin 
 
www.ac-bb.de 
 

 

Entwicklungsgesellschaft 

Energiepark Lausitz GmbH 

(EEPL) 

VERBUNDPARTNER   

EEPL ist eine Projektentwicklungsgesellschaft 
mit Fokus auf die Metall- und Elektroindustrie 
Südbrandenburgs. Unternehmen werden im 
Wachstum, in der Verbesserung ihrer Ge-
schäftsprozesse und ihrem Personalmanage-
ment unterstützt. EEPL bietet hier u.a. modu-
lare Berufs- und Verbundausbildung, Weiterbil-
dung und Beratung. 

PROJEKTLEITERIN: 
Ines Zech 
i.zech@eepl.de 
Tel.: 03531 717 98-0 
Grenzstr. 62 
03328 Finsterwalde 
 
www.eepl.de 
 

 

 

Wachstumskern Autobahn-

dreieck Wittstock-Dosse e.V. 

(WADWD) 

VERBUNDPARTNER   

Im WADWD sind aktuell 34 Unternehmen und 
4 Kommunen der Region Nordwestbranden-
burg in einer Arbeitsgemeinschaft vereint. Ziel 
ist es, eine starke Region mit prosperierender 
Wirtschaft, kultureller Vielfalt und touristi-
schem Potential zu entwickeln und stärken. 
Kern der Aktivitäten von WADWD sind dabei 
das Fachkräftemanagement und das Standort-
marketing. 
. 

PROJEKTLEITERIN: 
Gabriele Ferner 
ferner@nordwestbrandenburg.de 
Tel.: 03395 709 86 45 
Meyenburger Tor 5 
16928 Pritzwalk 
 
www.nordwestbrandenburg.de 
 


